
Государственные пособия семьям, 
воспитывающим детей 
С 1 июля 2017 года вступил в силу Закон Республики Беларусь «О внесении изменений и 

дополнений в некоторые Законы Республики Беларусь по вопросам государственных 

пособий семьям, воспитывающим детей» от 30 июня 2017 г. №33-З. 

В соответствии со статьей 1 Закона в новой редакции изложен Закон Республики Беларусь 

«О государственных пособиях семьям, воспитывающим детей» (далее – Закон). 

Право на государственные пособия семьям, воспитывающим детей, в соответствии со 

статьей 1 Закона, имеют: 

— постоянно проживающие в Республике Беларусь граждане Республики Беларусь, 

иностранные граждане и лица без гражданства; 

— временно проживающие в Республике Беларусь иностранные граждане и лица без 

гражданства, на которых распространяется государственное социальное страхование и за 

них, а также ими самими в предусмотренных законодательством о государственном 

социальном страховании случаях уплачиваются обязательные страховые взносы в бюджет 

государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики 

Беларусь (далее — бюджет фонда) на социальное страхование. 

Государственные пособия назначаются на детей, зарегистрированных по месту 

жительства (месту пребывания) в Республике Беларусь (получивших разрешение на 

временное проживание в Республике Беларусь) на день обращения за назначением 

государственных пособий, при условии их фактического проживания в Республике 

Беларусь (требование о фактическом проживании не распространяется на детей, 

родители которых работают в дипломатических представительствах и консульских 

учреждениях Республики Беларусь, и детей, выехавших за пределы Республики Беларусь 

для получения медицинской помощи). 

В соответствии с Законом назначаются государственные пособия: 

пособия по материнству: 

— пособие по беременности и родам; 

-пособие женщинам, ставшим на учет в организациях здравоохранения до 12-недельного 

срока беременности. 

семейные пособия: 

— пособие в связи с рождением ребенка; 

— пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет; 

— пособие семьям на детей в возрасте от 3 до 18 лет в период воспитания ребенка в 

возрасте до 3 лет (далее — пособие на детей                      в возрасте от 3 до 18 лет); 

— пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей, определяемых 

настоящим Законом (далее — пособие на детей старше 

3 лет из отдельных категорий семей); 

— пособие на ребенка в возрасте до 18 лет, инфицированного вирусом иммунодефицита 

человека; 

— пособие по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет. 



пособия по временной нетрудоспособности по уходу за ребенком: 

— пособие по временной нетрудоспособности по уходу за больным ребенком в возрасте 

до 14 лет (ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет); 

— пособие по временной нетрудоспособности по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет и 

ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет в случае болезни матери либо другого лица, 

фактически осуществляющего уход за ребенком; 

-пособие по временной нетрудоспособности по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте 

до 18 лет в случае его санаторно-курортного лечения, медицинской реабилитации. 

Государственные пособия назначаются комиссиями по назначению государственных 

пособий семьям, воспитывающим детей, и пособий по временной 

нетрудоспособности,  создаваемыми в государственных органах, иных организациях 

любых организационно-правовых форм. Порядок создания, деятельности и полномочия 

комиссии по назначению пособий устанавливаются Советом Министров Республики 

Беларусь 

Назначение государственных пособий осуществляется: 

 пособия по беременности и родам: 

— по месту работы (службы), учебы (при получении профессионально-технического, 

среднего специального, высшего или послевузовского образования в дневной форме 

получения образования) или прохождения подготовки в клинической ординатуре в очной 

форме женщины, усыновителя (удочерителя), опекуна ребенка; 

— лицам, совмещающим учебу (при получении профессионально-технического, среднего 

специального, высшего или послевузовского образования в дневной форме получения 

образования) или прохождение подготовки в клинической ординатуре в очной форме с 

работой, — по месту учебы или прохождения подготовки в клинической ординатуре и 

месту работы; 

— лицам, самостоятельно уплачивающим обязательные страховые взносы в бюджет 

фонда на социальное страхование в соответствии с законодательством о государственном 

социальном страховании, — территориальными органами Фонда социальной защиты 

населения по месту постановки их на учет в качестве плательщиков обязательных 

страховых взносов; 

— лицам, зарегистрированным в органах по труду, занятости и социальной защите в 

качестве безработных либо проходящим профессиональную подготовку, переподготовку, 

повышение квалификации или осваивающим содержание образовательной программы 

обучающих курсов по направлению этих органов, —                        в органах по труду, 

занятости и социальной защите в соответствии  с регистрацией по месту жительства 

(месту пребывания). 

пособия женщинам, ставшим на учет в организациях здравоохранения до 12-недельного 

срока беременности; 

пособия в связи с рождением ребенка; 

пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет; 

пособия на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей: 

—  по месту работы (службы), учебы (при получении профессионально-технического, 

среднего специального, высшего или послевузовского образования в дневной форме 

получения образования) или прохождения подготовки в клинической ординатуре в очной 



форме матери (мачехи) в полной семье, родителя в неполной семье, усыновителя 

(удочерителя), опекуна (попечителя) ребенка, а если мать (мачеха)  в полной семье не 

работает (не служит), не обучается, не проходит подготовку в клинической ординатуре и 

не является лицом, самостоятельно уплачивающим обязательные страховые взносы в 

бюджет фонда в соответствии с законодательством о государственном социальном 

страховании, — по месту работы (службы), учебы или прохождения подготовки в 

клинической ординатуре отца (отчима) ребенка. 

 —  в органах по труду, занятости и социальной защите — матери (мачехе) в полной 

семье, родителю в неполной семье, усыновителю (удочерителю), опекуну (попечителю) 

ребенка в соответствии с регистрацией по их месту жительства (месту пребывания) в 

случае, если: 

 оба родителя (мать (мачеха), отец (отчим)) в полной семье, родитель в неполной семье, 

усыновитель (удочеритель), опекун (попечитель) ребенка относятся к следующим 

категориям лиц: 

не работают (не служат), не обучаются в дневной форме получения образования, не 

проходят подготовку в клинической ординатуре в очной форме; 

являются лицами, самостоятельно уплачивающими обязательные страховые взносы в 

бюджет фонда в соответствии с законодательством о государственном социальном 

страховании; 

выполняют работы по гражданско-правовым договорам, предметом которых являются 

оказание услуг, выполнение работ                    и создание объектов интеллектуальной 

собственности; 

работают в коммерческих организациях со средней численностью работников до 15 

человек включительно, у индивидуальных предпринимателей, нотариусов, 

осуществляющих нотариальную деятельность в нотариальных бюро, адвокатов, 

осуществляющих адвокатскую деятельность индивидуально; 

работают в религиозных организациях; 

являются священнослужителями; 

зарегистрированы в органах по труду, занятости и социальной защите в качестве 

безработных либо проходят профессиональную подготовку, переподготовку, повышение 

квалификации или осваивают содержание образовательной программы обучающих курсов 

по направлению этих органов. 

пособия на детей  в возрасте от 3 до 18 лет: 

— по  месту назначения пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет матери (мачехе) 

или отцу (отчиму) в полной семье, родителю в неполной семье, усыновителю 

(удочерителю), опекуну (попечителю). 

Назначение пособия на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей и пособия на 

ребенка в возрасте до 18 лет, инфицированного вирусом иммунодефицита человека, 

семьям, в которых воспитывается ребенок в возрасте до 18 лет, инфицированный вирусом 

иммунодефицита человека, осуществляется государственным учреждением 

«Республиканский центр гигиены, эпидемиологии и общественного здоровья», а выплата 

таких пособий производится органом по труду, занятости и социальной защите. 

пособия по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет: 

— в органах по труду, занятости и социальной защите по месту получения пенсии на 

ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет. 



пособия по временной нетрудоспособности по уходу за ребенком: 

—  по месту работы лица, имеющего право на государственное пособие (лицам, 

самостоятельно уплачивающим обязательные страховые взносы в бюджет фонда на 

социальное страхование в соответствии с законодательством о государственном 

социальном страховании, такие государственные пособия назначаются территориальными 

органами Фонда социальной защиты населения по месту постановки их на учет в качестве 

плательщиков обязательных страховых взносов). 

Выплата пособий: 

по месту работы (службы), учебы, прохождения подготовки в клинической ординатуре – в 

дни, установленные для выплаты заработной платы (денежного довольствия); 

в органах по труду, занятости и социальной защите — по выбору получателя 

государственного пособия через банки и (или) объекты почтовой связи, организации, 

осуществляющие деятельность по доставке пенсий и пособий, в соответствии с графиками 

выплаты. 

Выплата государственных пособий: пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет; 

пособия на детей  в возрасте от 3 до 18 лет; пособия на детей старше3 лет из отдельных 

категорий семей; пособия по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет 

производится за текущий месяц. 

Право на пособие женщинам, ставшим на учет в организациях здравоохранения  до 

12-недельного срока беременности имеют женщины, в том числе суррогатные матери, 

ставшие на учет в организациях здравоохранения Республики Беларусь до 12-недельного 

срока беременности, регулярно посещавшие такие организации и выполнявшие 

предписания врачей-специалистов в течение всего срока беременности. 

Пособие назначается и выплачивается единовременно в размере 100 процентов 

наибольшей величины бюджета прожиточного минимума, действующего на дату 

рождения ребенка (детей), независимо от количества родившихся детей. В случае 

рождения мертвого ребенка пособие назначается и выплачивается. 

Право на пособие в связи с рождением ребенка имеют мать или отец в полной семье, 

родитель в неполной семье, лицо, усыновившее (удочерившее) ребенка в возрасте до 6 

месяцев либо назначенное опекуном ребенка в возрасте до 6 месяцев. 

Пособие назначается: 

на ребенка, родившегося за пределами Республики Беларусь, который зарегистрирован по 

месту жительства в Республике Беларусь, —   при условии, если в пределах 12 

календарных месяцев, предшествующих месяцу рождения ребенка, один из родителей в 

полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун ребенка 

были зарегистрированы по месту жительства (имели разрешение на временное 

проживание в Республике Беларусь) и фактически проживали в Республике Беларусь не 

менее шести месяцев в общей сложности (за исключением лиц, работающих в 

дипломатических представительствах и консульских учреждениях Республики Беларусь); 

временно проживающим в Республике Беларусь иностранным гражданам и лицам без 

гражданства — при условии, если за них, а также ими самими в предусмотренных 

законодательством о государственном социальном страховании случаях обязательные 

страховые взносы в бюджет фонда на социальное страхование уплачивались не менее 

шести месяцев в общей сложности до дня возникновения права на пособие в связи с 

рождением ребенка. 



Пособие назначается и выплачивается на каждого ребенка единовременно при рождении, 

усыновлении (удочерении) в следующих размерах: 

— на первого ребенка — в размере десятикратной наибольшей величины бюджета 

прожиточного минимума, действующего на дату рождения ребенка; 

-на второго и последующих детей — в размере четырнадцатикратной наибольшей 

величины бюджета прожиточного минимума, действующего на дату рождения ребенка. 

При определении размера пособия в связи с рождением ребенка учитываются дети, в том 

числе усыновленные (удочеренные), а также воспитываемые в семье пасынки и 

падчерицы в возрасте до 18 лет и не учитываются дети: 

в отношении которых родители (единственный родитель) лишены родительских прав; 

отобранные из семьи; 

рожденные мертвыми; 

воспитываемые в приемных семьях, детских домах семейного типа. 

Опекуну на подопечного ребенка размер пособия определяется в зависимости от 

количества детей, над которыми установлена опека (попечительство). 

Пособие не назначается в случаях оставления ребенка в организации здравоохранения, 

отказа от ребенка, отобрания ребенка, рождения мертвого ребенка, а также суррогатным 

матерям. 

Право на пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет имеют мать (мачеха) в 

полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун ребенка, 

фактически осуществляющие уход за ребенком в возрасте до 3 лет. 

Отец (отчим) в полной семье, другой родственник или член семьи ребенка в возрасте до 3 

лет, фактически осуществляющие уход за этим ребенком, имеют право на пособие по 

уходу за ребенком в возрасте до 

3 лет в случае, если они: 

— находятся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (отпуске по 

уходу за детьми, предоставляемом по месту службы); 

— являются индивидуальными предпринимателями, нотариусами, адвокатами, лицами, 

осуществляющими предусмотренные законодательными актами виды ремесленной 

деятельности без государственной регистрации в качестве индивидуальных 

предпринимателей (далее — ремесленная деятельность), деятельность по оказанию услуг 

в сфере агроэкотуризма без государственной регистрации в качестве индивидуальных 

предпринимателей (далее — деятельность в сфере агроэкотуризма), и соответствующая 

деятельность приостановлена в связи с уходом за ребенком в возрасте до 3 лет в порядке, 

установленном законодательством, а мать (мачеха) в полной семье, родитель в неполной 

семье, усыновитель (удочеритель) ребенка вышли на работу (службу), учебу (при 

получении профессионально-технического, среднего специального, высшего или 

послевузовского образования в дневной форме получения образования), проходят 

подготовку в клинической ординатуре в очной форме, являются индивидуальными 

предпринимателями, нотариусами, адвокатами, лицами, осуществляющими ремесленную 

деятельность, деятельность в сфере агроэкотуризма (за исключением случаев 

приостановления соответствующей деятельности в порядке, установленном 

законодательством, неосуществления предпринимательской деятельности в связи с 

нахождением в процессе прекращения деятельности). 



 Отец (отчим) в полной семье, фактически осуществляющий уход за ребенком в возрасте 

до 3 лет, имеет право на пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет также в 

случаях, если он не работает (не служит), не обучается в дневной форме получения 

образования, не проходит подготовку в клинической ординатуре в очной форме, не 

выполняет работу по гражданско-правовому договору, предметом которого являются 

оказание услуг, выполнение работ и создание объектов интеллектуальной собственности, 

не является индивидуальным предпринимателем, нотариусом, адвокатом, лицом, 

осуществляющим ремесленную деятельность, деятельность в сфере агроэкотуризма, а 

мать (мачеха) ребенка работает (служит) или осуществляет иные виды деятельности (на 

условиях, указанных в подпунктах 3.1-3.7 пункта 3 статьи 13 Закона), либо обучается 

(при получении профессионально-технического, среднего специального, высшего или 

послевузовского образования в дневной форме получения образования), проходит 

подготовку в клинической ординатуре в очной форме. 

Размеры и условия выплаты пособия по уходу за ребенком               в возрасте до 3 

лет: 

на первого ребенка — 35 процентов среднемесячной заработной платы работников в 

республике (далее — среднемесячная заработная плата); 

на второго и последующих детей — 40 процентов среднемесячной заработной платы. 

На ребенка-инвалида в возрасте до 3 лет — в размере 

45 процентов среднемесячной заработной платы. 

Пособие назначается и выплачивается в размере 50 процентов если лицо, имеющее право 

на такое пособие и фактически осуществляющее уход за ребенком в возрасте до 3 лет: 

— работает на условиях полного рабочего времени, неполного рабочего времени (более 

половины месячной нормы рабочего времени) 

у одного или нескольких нанимателей; 

— работает на условиях неполного рабочего времени (не более половины месячной 

нормы рабочего времени) и одновременно выполняет работу на дому у одного или 

нескольких нанимателей; 

—  выполняет работу на дому более чем у одного нанимателя; 

— выполняет работу по гражданско-правовому договору, предметом которого являются 

оказание услуг, выполнение работ и создание объектов интеллектуальной собственности; 

— проходит военную службу, службу в органах внутренних дел, Следственном комитете 

Республики Беларусь, Государственном комитете судебных экспертиз Республики 

Беларусь, органах финансовых расследований Комитета государственного контроля 

Республики Беларусь, органах и подразделениях по чрезвычайным ситуациям  (за 

исключением находящихся в отпуске по уходу за детьми, предоставляемом по месту 

службы); 

— является индивидуальным предпринимателем, нотариусом, адвокатом, лицом, 

осуществляющим ремесленную деятельность, деятельность в сфере агроэкотуризма (за 

исключением случаев приостановления соответствующей деятельности в порядке, 

установленном законодательством, неосуществления предпринимательской 

деятельности в связи с нахождением в процессе прекращения деятельности); 

— является собственником имущества (участником, членом, учредителем) юридического 

лица и выполняет функции руководителя этого юридического лица (за исключением 

случаев, если такой руководитель работает на условиях неполного рабочего времени (не 

более половины месячной нормы рабочего времени)); 



— получает послевузовское образование в дневной форме получения образования и 

получает стипендию; 

—  проходит подготовку в клинической ординатуре в очной форме и получает стипендию. 

Право на пособие на детей в возрасте от 3 до 18 лет имеют мать (мачеха) или отец 

(отчим) в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун 

(попечитель), воспитывающие одновременно детей в возрасте до 3 лет и от 3 до 18 лет. 

Опекун (попечитель) имеет право на такое пособие, если опека (попечительство) 

установлена над ребенком (детьми) в возрасте до 3 лет и ребенком (детьми) в возрасте от 

3 до 18 лет и ребенку (детям) 

в возрасте от 3 до 18 лет не предоставляется государственное обеспечение в связи с 

нахождением в опекунской семье. 

Пособие назначается и выплачивается при условии назначения             и выплаты матери 

(мачехе) или отцу (отчиму), усыновителю (удочерителю), опекуну (попечителю), другому 

родственнику или члену семьи ребенка (детей) пособия по уходу за ребенком в возрасте 

до 3 лет. 

Пособие назначается в размере 50 процентов наибольшей величины бюджета 

прожиточного минимума. При воспитании в семье двоих и более детей пособие 

назначается и выплачивается одно на семью. 

Пособие выплачивается ежемесячно по день достижения младшим ребенком, 

воспитываемым в семье, возраста 3 лет включительно, если в этот период в семье 

воспитывается (воспитываются) ребенок (дети) в возрасте от 3 до 18 лет включительно. 

 Право на пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей имеют мать 

(мачеха) или отец (отчим) в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель 

(удочеритель), опекун (попечитель) при воспитании ими ребенка (детей) старше 3 лет, 

если в семье: 

— воспитывается ребенок-инвалид в возрасте до 18 лет; 

— воспитывается ребенок в возрасте до 18 лет, инфицированный вирусом 

иммунодефицита человека; 

— отец (отчим) или усыновитель (удочеритель) проходят срочную военную службу, 

альтернативную службу; 

— оба родителя (мать (мачеха), отец (отчим)) в полной семье либо родитель в неполной 

семье, усыновитель (удочеритель) являются инвалидами I или II группы, а также если 

один из родителей (мать (мачеха) или отец (отчим)) в полной семье является инвалидом I 

группы, а второй осуществляет уход за ним и получает пособие, предусмотренное 

законодательством. 

Пособие назначается на каждого ребенка старше 3 лет в следующих размерах: 

— на ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет — 70 процентов наибольшей величины 

бюджета прожиточного минимума; 

— на других детей — 50 процентов наибольшей величины бюджета прожиточного 

минимума. 

 Право на пособие по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте 

до 18 лет имеют мать (мачеха) или отец (отчим) в полной семье, родитель в неполной 

семье, усыновитель (удочеритель), опекун (попечитель) ребенка-инвалида либо другое 

лицо, фактически осуществляющие уход за ним. 



Матери (мачехе) или отцу (отчиму) в полной семье, родителю в неполной семье, 

усыновителю (удочерителю), опекуну (попечителю) ребенка-инвалида, фактически 

осуществляющим уход за ним, пособие назначается и выплачивается при условии, если 

они не являются занятыми в соответствии с пунктом 4 статьи 18 Закона или если они 

заняты на следующих условиях: 

— работают на условиях неполного рабочего времени (не более половины месячной 

нормы рабочего времени) у одного или нескольких нанимателей или выполняют работу 

на дому у одного нанимателя; 

— являются индивидуальными предпринимателями, нотариусами, адвокатами, лицами, 

осуществляющими ремесленную деятельность, деятельность в сфере агроэкотуризма, и 

соответствующая деятельность приостановлена в порядке, установленном 

законодательством; 

— являются индивидуальными предпринимателями и не осуществляют 

предпринимательскую деятельность в связи с нахождением в процессе прекращения 

деятельности; 

— находятся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет (отпуске по 

уходу за детьми, предоставляемом по месту службы) или академическом отпуске; 

— получают пенсию или ежемесячную страховую выплату  в соответствии с 

законодательством об обязательном страховании от несчастных случаев на производстве 

и профессиональных заболеваний. 

Другим лицам, фактически осуществляющим уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 

18 лет, пособие назначается и выплачивается при условии, если они не являются занятыми 

в соответствии с пунктом 4 статьи 18 Закона, а оба родителя (мать (мачеха), отец (отчим)) 

в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун 

(попечитель) ребенка-инвалида не имеют права на пособие по уходу за ребенком-

инвалидом в возрасте до 18 лет в соответствии с настоящей статьей либо не могут 

осуществлять уход за ребенком-инвалидом в связи с инвалидностью I группы. 

Пособие назначается на каждого ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет независимо от 

получения других видов семейных пособий в следующих размерах: 

— по уходу за ребенком-инвалидом, имеющим I или II степень утраты здоровья, — 100 

процентов наибольшей величины бюджета прожиточного минимума; 

— по уходу за ребенком-инвалидом, имеющим III или IV степень утраты здоровья, до 

достижения им возраста 3 лет включительно — 

100 процентов наибольшей величины бюджета прожиточного минимума, после 

достижения ребенком возраста 3 лет — 120 процентов наибольшей величины бюджета 

прожиточного минимума. 

Сроки обращения за назначением государственных пособий: 

Пособия по материнству и семейные пособия назначаются со дня возникновения права на 

них, если обращение за назначением государственного пособия последовало не позднее 

шести месяцев со дня возникновения такого права в соответствии с пунктами 3-5 статьи 

22 Закона (за исключением случаев назначения государственных пособий при изменении 

места их выплаты в соответствии с пунктом      8 статьи 22 Закона). 

Пособия по временной нетрудоспособности по уходу за ребенком назначаются со дня 

возникновения права на них, если обращение за назначением государственного пособия 

последовало не позднее шести месяцев со дня, следующего за днем окончания периода 

освобождения от работы или от иной деятельности в связи с временной 



нетрудоспособностью. При обращении по истечении указанного срока пособия по 

временной нетрудоспособности по уходу за ребенком не назначаются. 

При обращении за пособием по беременности и родам, пособием   в связи с рождением 

ребенка, пособием женщинам, ставшим на учет в организациях здравоохранения до 12-

недельного срока беременности, по истечении шести месяцев со дня возникновения права 

на них такие государственные пособия не назначаются. 

В случае изменения места выплаты пособия по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет, 

пособия на детей  в возрасте от 3 до 18 лет,  пособия на детей старше 3 лет из отдельных 

категорий семей, пособия по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 

лет (поступления на работу (службу), учебу, изменения места работы (службы), учебы, 

прохождения подготовки в клинической ординатуре, увольнения, окончания учебы, 

изменения места жительства и в других случаях), по новому месту государственные 

пособия назначаются со дня, следующего за днем прекращения их выплаты по прежнему 

месту выплаты, если обращение за их назначением последовало не позднее 

шести месяцев и при условии, что семья имела право на государственные пособия за 

период, в течение которого они не выплачивались. 

При обращении за государственными пособиями по истечении 

шести месяцев со дня, следующего за днем прекращения их выплаты, они назначаются со 

дня обращения. 

Прекращение выплаты государственных пособий 

Выплата государственных пособий прекращается в случае наступления следующих 

обстоятельств: 

отказа от ребенка; 

отмены усыновления (удочерения), опеки (попечительства); 

отобрания ребенка из семьи; 

помещения ребенка в учреждения, указанные в 

подпунктах 3.2 — 3.4 пункта 3 статьи 1 Закона, в приемную семью, детский дом 

семейного типа; 

зачисления детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на обучение в 

учреждения образования для получения образования, указанного в подпункте 3.5 пункта 3 

статьи 1 Закона; 

лишения родительских прав получателя государственного пособия; 

изменения места выплаты государственного пособия; 

выезда ребенка за пределы Республики Беларусь на срок более 

двух месяцев (за исключением детей, родители которых работают в дипломатических 

представительствах и консульских учреждениях Республики Беларусь, и детей, 

выехавших за пределы Республики Беларусь для получения медицинской помощи); 

обучения ребенка в дневной форме получения образования за пределами Республики 

Беларусь; 

выезда получателя государственного пособия на постоянное место жительства за пределы 

Республики Беларусь; 

снятия ребенка с регистрационного учета по месту жительства в Республике Беларусь или 

с регистрационного учета по месту пребывания в Республике Беларусь в случае 

отсутствия у него регистрации по месту жительства в Республике Беларусь (истечения 



срока действия разрешения на временное проживание в Республике Беларусь либо 

аннулирования этого разрешения); 

смерти ребенка, признания его безвестно отсутствующим или объявления умершим; 

смерти получателя государственного пособия, признания его безвестно отсутствующим 

или объявления умершим; 

вступления несовершеннолетнего лица в брак либо объявления несовершеннолетнего, 

достигшего 16 лет, полностью дееспособным (эмансипация). 

Выплата государственных пособий прекращается также и в иных случаях, 

предусмотренных Законом. 

Информационная памятка о правовых гарантиях семьям, воспитывающим детей-

инвалидов 

Согласно Трудовому кодексу Республики Беларусь (далее – ТК): 

В соответствии со статьей 268 ТК расторжение трудового договора по инициативе 

нанимателя с одинокими матерями, имеющими детей в возрасте от 3 до 14 лет (детей-

инвалидов –  до 18 лет), не допускается, кроме случаев ликвидации организации, 

прекращения деятельности  филиала, представительства или иного обособленного 

подразделения организации, расположенных в другой местности, прекращения 

деятельности индивидуального предпринимателя, а также по основаниям, 

предусмотренным пунктами 2, 4, 5, 7 — 9 статьи 42 и статьей 47 ТК. При этом в 

законодательстве нет запрета на прекращение трудового договора по иным основаниям. 

Согласно пункту 6 части 1 статьи 16, а также статье 268 ТК запрещается отказывать 

женщинам в заключении трудового договора и снижать им заработную плату по мотивам, 

связанным с беременностью или наличием детей в возрасте до трех лет, а одиноким 

матерям – с наличием ребенка в возрасте до 14 лет (ребенка-инвалида – до 18 лет). Другие 

причины могут быть основанием для отказа в приеме на работу на общих основаниях 

(отсутствие соответствующего образования, необходимого стажа работы, опыта работы 

по специальности и др.). 

Женщины, имеющие детей в возрасте от 3 до 14 лет (детей-инвалидов — до 18 лет), могут 

привлекаться к ночным, сверхурочным работам, работе в государственные праздники, 

праздничные дни, выходные дни и направляться в служебную командировку только с их 

письменного согласия (статьи 120, 263 ТК). 

Женщинам, имеющим двух и более детей в возрасте до 14 лет или ребенка-инвалида в 

возрасте до 18 лет, наниматель обязан предоставить трудовые отпуска по желанию 

работника до истечения шести месяцев работы у нанимателя (статья 166 ТК). 

При составлении графика трудовых отпусков наниматель обязан запланировать отпуск по 

желанию работника женщинам, имеющим двух и более детей в возрасте до 14 лет или 

ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет — в летнее или другое удобное время (статья 168 

ТК). 

Наниматель обязан по желанию работника предоставить отпуск без сохранения 

заработной платы продолжительностью до 14 календарных дней женщинам, имеющим 

двух и более детей в возрасте до 14 лет или ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет (статья 

189 ТК). 

Матери (мачехе) или отцу (отчиму), опекуну (попечителю), воспитывающей 

(воспитывающему) ребенка-инвалида в возрасте до восемнадцати лет, по ее (его) 

заявлению ежемесячно предоставляется один дополнительный свободный от работы день 

с оплатой в размере среднего дневного заработка за счет средств государственного 



социального страхования в порядке и на условиях, определяемых республиканским 

органом государственного управления, проводящим государственную политику в области 

труда (ч.1 статьи 265 ТК). Свободный день в месяц предоставляется работнику по 

основному месту работы независимо от того, на условиях полного или неполного 

рабочего времени он работает, ежемесячно в выбранный им по согласованию с 

нанимателем день месяца (п.2 Инструкции о порядке и условиях предоставления одного 

дополнительного свободного от работы дня в месяц с оплатой в размере среднего 

дневного заработка за счет средств государственного социального страхования, утв. 

постановлением Минтруда и соцзащиты от 11.06.2014 №34). 

Матери (мачехе) или отцу (отчиму), опекуну (попечителю), воспитывающей 

(воспитывающему) ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет либо троих и более детей в 

возрасте до 16 лет, по ее (его) письменному заявлению предоставляется один 

дополнительный свободный от работы день в неделю с оплатой в размере среднего 

дневного заработка в порядке и на условиях, определяемых республиканским органом 

государственного управления, проводящим государственную политику в области труда. 

Право на предоставление дополнительных свободных дней может быть использовано 

матерью (мачехой или отцом (отчимом) либо разделено указанными лицами между собой 

по их усмотрению (ч.2 статьи 265 ТК). Свободный день в неделю предоставляется 

работнику при наличии следующих условий: 

в семье работника воспитывается ребенок-инвалид в возрасте до 18 лет либо трое и более 

детей в возрасте до 16 лет; 

работник в этой рабочей неделе занят на работе пять или шесть рабочих дней с 

продолжительностью рабочего времени в неделю не менее установленной в статьях 112–

114 ТК РБ; 

другой родитель (мать (мачеха), отец (отчим) в полной семье является занятым либо 

проходит подготовку в клинической ординатуре в очной форме, признан инвалидом, 

получает ежемесячную страховую выплату в соответствии с законодательством об 

обязательном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний (п.2 Инструкции о порядке и условиях предоставления одного 

дополнительного свободного от работы дня в неделю с оплатой в размере среднего 

дневного заработка, утв. постановлением Минтруда и соцзащиты от 11.06.2014 №34). 

Дополнительный свободный от работы день в неделю не предоставляется в ту неделю, в 

которую работнику предоставляется дополнительный свободный от работы день в месяц 

(статья 265 ТК). 

Работающие отец, другой родственник, член семьи, фактически осуществляющие уход за 

ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет в случае болезни матери, а также опекун 

(попечитель) ребенка имеют право на пособие по временной нетрудоспособности в 

порядке и на условиях, предусмотренных законодательством (статья 271 ТК). 

Контракты с женщинами, имеющими детей-инвалидов в возрасте до 18 лет, трудовые 

договоры с которыми были заключены на неопределенный срок, не заключаются, если 

они не дали согласия на заключение таких контрактов (Указ Президента Республики 

Беларусь от 12.04.2000 № 180). 

Согласно Закону Республики Беларусь «О пенсионном обеспечении» (далее – Закон): 

— при назначении социальной пенсии детям-инвалидам в возрасте до 18 лет пенсии 

исчисляются при степени утраты здоровья: первой – 80 %, второй – 85 %, третьей – 95 %, 

четвертой – 110 %  наибольшей величины утвержденного Министерством труда и 

социальной защиты Республики Беларусь бюджета прожиточного минимума в среднем на 

душу населения (далее – БПМ)  за два последних квартала (статьи 72, 73 Закона); 

— включение в стаж работы для назначения трудовых пенсий времени ухода за ребенком-

инвалидом в возрасте до 18 лет (статья 51 Закона); 
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— право матери, воспитывавшей ребенка-инвалида (инвалида с детства) не менее 8 лет в 

период до их совершеннолетия, на пенсию по возрасту со снижением 

общеустановленного пенсионного возраста на 5 лет и при стаже работы не менее 20 лет, 

из которых не менее 5 лет с уплатой обязательных страховых взносов в бюджет 

государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики 

Беларусь (статья 5, часть первая 20 Закона). 

— право отца, воспитывавшего детей-инвалидов (инвалидов с детства) не менее 8 лет в 

период до их совершеннолетия, на пенсию по возрасту со снижением 

общеустановленного пенсионного возраста на 5 лет и при стаже работы не менее 25 лет, 

из которых не менее 5 лет с уплатой обязательных страховых взносов в бюджет 

государственного внебюджетного фонда  социальной защиты населения Республики 

Беларусь, если мать ребенка-инвалида (инвалида с детства) не использовала 

приобретенного ею права на пенсию по возрасту в соответствии с частью первой  статьи 

20 Закона и отказалась от этого права в пользу отца или не использовала права на пенсию 

по возрасту в связи с ее смертью  (статья 5, часть вторая статьи 20 Закона). 

Согласно Закону Республики Беларусь «О социальной защите граждан, 

пострадавших от катастрофы на Чернобыльской АЭС, других радиационных 

аварий» (статья 18): 

дети-инвалиды вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, других радиационных 

аварий имеют право на: 

бесплатное изготовление и ремонт зубных протезов (за исключением протезов из 

драгоценных металлов, металлоакрилатов (металлокомпозитов), металлокерамики и 

фарфора, а также нанесения защитно-декоративного покрытия из нитрид-титана) в 

государственных организациях здравоохранения по месту жительства, обеспечение 

иными техническими средствами социальной реабилитации  в соответствии с 

Государственным реестром (перечнем) технических средств социальной реабилитации в 

порядке и на условиях, определяемых Советом Министров Республики Беларусь; 

бесплатный проезд на железнодорожном транспорте общего пользования в поездах 

городских линий, внутреннем водном транспорте общего пользования, осуществляющем 

городские перевозки пассажиров в регулярном сообщении, городском электрическом 

транспорте и в метрополитене, на автомобильном транспорте общего пользования, 

осуществляющем городские автомобильные перевозки пассажиров в регулярном 

сообщении, кроме такси, независимо от места жительства, а проживающие на территории 

сельсоветов, поселков городского типа и городов районного подчинения, являющихся 

административно-территориальными единицами, поселков городского типа, являющихся 

территориальными единицами (в случае, если они являются административными 

центрами районов), городов районного подчинения, являющихся территориальными 

единицами, – также на автомобильном транспорте общего пользования, осуществляющем 

междугородные автомобильные перевозки пассажиров в регулярном сообщении, в 

пределах границ района по месту жительства; 

бесплатный проезд на железнодорожном транспорте общего пользования в поездах 

региональных линий экономкласса, внутреннем водном транспорте общего пользования, 

осуществляющем пригородные перевозки пассажиров в регулярном сообщении, 

автомобильном транспорте общего пользования, осуществляющем пригородные 

автомобильные перевозки пассажиров в регулярном сообщении, кроме такси. 

бесплатное обеспечение лекарственными средствами, выдаваемыми по рецептам врачей в 

пределах перечня основных лекарственных средств в порядке, определяемом Советом 

Министров Республики Беларусь; 



первоочередное определение в учреждения социального обслуживания, осуществляющие 

стационарное социальное обслуживание; 

первоочередное обслуживание в организациях здравоохранения, связи, службы быта, 

общественного питания, жилищно-коммунального хозяйства, технического обслуживания 

и ремонта транспортных средств. 

на первоочередное бесплатное санаторно-курортное лечение (при наличии медицинских 

показаний и отсутствии медицинских противопоказаний) или оздоровление (при 

отсутствии медицинских противопоказаний) в порядке и на условиях, определяемых 

законодательными актами Республики Беларусь. 

зачисление вне конкурса или преимущественное право на зачисление при равном общем 

количестве баллов для получения профессионально-технического образования, 

преимущественное право на зачисление при равном общем количестве баллов для 

получения среднего специального, высшего образования в порядке и на условиях, 

установленных законодательными актами Республики Беларусь, с обеспечением 

иногородних обучающихся местами для проживания в общежитиях на период обучения; 

прием вне конкурса на факультеты довузовской подготовки, подготовительные отделения 

с обязательным обеспечением иногородних обучающихся местами для проживания в 

общежитиях. 

Согласно Инструкции, утвержденной постановлением Министерства социальной 

защиты Республики Беларусь от 03.08.2001 № 9 (в редакции постановления 

Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 29.12.2007 № 191), 

материальная помощь из средств Фонда социальной защиты населения Министерства 

труда и социальной защиты Республики оказывается детям-инвалидам, с выплатой 

денежной суммы опекуну, органами по труду, занятости и социальной защите по месту 

получения пенсии в случаях: причинения вреда их здоровью и (или) имуществу, 

возникновения иных ситуаций, объективно нарушающих их нормальную 

жизнедеятельность и сложных для самостоятельного разрешения, требующих 

оперативного оказания материальной помощи. 

Согласно  п. 25 перечня бесплатных  и общедоступных социальных услуг 

государственных учреждений социального обслуживания с нормами и нормативами 

обеспеченности граждан этими услугами (утвержден постановлением Совета 

Министров  Республики Беларусь от 27 декабря 2012 г. № 1218 «О некоторых вопросах 

оказания социальных услуг») территориальными центрами социального обслуживания 

населения предоставляются услуги почасового ухода за детьми (услуги няни) семьям, 

воспитывающим ребенка-инвалида (детей-инвалидов) – не более 20 часов в неделю до 

достижения ребенком возраста 18 лет; кратковременное освобождение родителей от ухода 

за ребенком, в том числе за ребенком-инвалидом –  не более 4 часов в неделю в переделах 

норм времени, установленных на оказание услуги няни (список территориальных центров 

социального обслуживания населения прилагается 1). 

Согласно Закону Республики Беларусь «О государственных пособиях семьям, 

воспитывающим детей» (далее – Закон)право на пособие по уходу за ребенком-

инвалидом в возрасте до 18 лет имеют мать (мачеха) или отец (отчим) в полной семье, 

родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун (попечитель) ребенка-

инвалида либо другое лицо, фактически осуществляющие уход за ним, при соблюдении 

условий, указанных в статье 18 Закона. 

Пособие назначается на каждого ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет независимо от 

получения других видов семейных пособий в следующих размерах:  на ребенка-инвалида 

со I или II степенью утраты здоровья — 100 % БПМ;  на ребенка-инвалида с III или IV 
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степенью утраты здоровья, до достижения им возраста 3 лет включительно – 100 % БПМ, 

после достижения возраста 3 лет – 120 % БПМ. 

Пособие назначается в органах по труду, занятости и социальной защите в соответствии с 

регистрацией по месту жительства лица, имеющего право на пособие (список управлений 

по труду, занятости и социальной защите райгорисполкомов прилагается 2). 

Право на пособие на детей старше 3 лет из отдельных категорий семей имеют мать 

(мачеха) или отец (отчим) в полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель 

(удочеритель), опекун (попечитель) при воспитании ими ребенка (детей) старше 3 лет, 

если в семье  воспитывается ребенок-инвалид в возрасте до 18 лет. 

Пособие назначается на каждого ребенка старше 3 лет в следующих размерах: на ребенка-

инвалида в возрасте до 18 лет – 70 % БПМ; на других детей – 50 % БПМ. 

Согласно Указу Президента Республики Беларусь от 19.01.2012 № 41 «О 

государственной адресной социальной помощи» государственная адресная социальная 

помощьпредоставляется  в виде ежемесячного и (или) единовременного социальных 

пособий; обеспечения продуктами питания детей первых двух лет жизни. 

Согласно Закону Республики Беларусь «О государственных социальных льготах, 

правах и гарантиях для отдельных категорий граждан» (далее – Закон): 

лекарственное обеспечение и обеспечение техническими средствами социальной 

реабилитации детей-инвалидов 

право на бесплатное обеспечение лекарственными средствами, выдаваемыми по рецептам 

врачей в пределах перечня основных лекарственных средств в порядке, определяемом 

Правительством Республики Беларусь (пп. 1.13 п. 1 статьи 10 Закона); 

право на бесплатное изготовление и ремонт зубных протезов (за исключением протезов из 

драгоценных металлов, металлоакрилатов (металлокомпозитов), металлокерамики и 

фарфора, а также нанесения защитно-декоративного покрытия из нитрид-титана) в 

государственных организациях здравоохранения по месту жительства, а также право на 

обеспечение иными техническими средствами социальной реабилитации  в соответствии с 

Государственным реестром (перечнем) технических средств социальной реабилитации в 

порядке, определяемом Правительством Республики Беларусь (пп. 2.2 п. 2 статьи 11 

Закона) 

санаторно-курортное лечение детей-инвалидов 

право на первоочередное бесплатное санаторно-курортное лечение (при наличии 

медицинских показаний и отсутствии медицинских противопоказаний) или оздоровление 

(при отсутствии медицинских противопоказаний) имеют (пп. 4.7 п. 4 статьи 12 Закона); 

лица, сопровождающие детей-инвалидов в возрасте до 18 лет в санаторно-курортные или 

оздоровительные организации, обеспечиваются путевками на санаторно-курортное 

лечение или оздоровление бесплатно (без лечения) при условии, что необходимость в 

таком сопровождении подтверждается заключением врачебно-консультационной 

комиссии государственной организации здравоохранения (п. 5 статьи 12 Закона). 

Льготы по проезду детей-инвалидов 

право на бесплатный проезд на железнодорожном транспорте общего пользования в 

поездах городских линий, внутреннем водном транспорте общего пользования, 

осуществляющем городские перевозки пассажиров  в регулярном сообщении, городском 

электрическом транспорте и  в метрополитене, на автомобильном транспорте общего 

пользования, осуществляющем городские автомобильные перевозки пассажиров в 

регулярном сообщении, кроме такси, независимо от места жительства, а проживающие на 
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территории сельсоветов, поселков городского типа и городов районного подчинения, 

являющихся административно-территориальными единицами, поселков городского типа, 

являющихся территориальными единицами (в случае, если они являются 

административными центрами районов), городов районного подчинения, являющихся 

территориальными единицами, – также на автомобильном транспорте общего 

пользования, осуществляющем междугородные автомобильные перевозки пассажиров в 

регулярном сообщении, в пределах границ района по месту жительства. Это право имеет и 

лицо, сопровождающее ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет (п. 13, 17 статьи 13 Закона); 

право на бесплатный проезд на железнодорожном транспорте общего пользования в 

поездах региональных линий экономкласса, внутреннем водном транспорте общего 

пользования, осуществляющем пригородные перевозки пассажиров в регулярном 

сообщении, автомобильном транспорте общего пользования, осуществляющем 

пригородные автомобильные перевозки пассажиров в регулярном сообщении, кроме 

такси. Это право имеет и лицо, сопровождающее ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет 

(пп. 1.12, 1.17 п. 1 статьи 14 Закона). 

Согласно Закону Республики Беларусь «О занятости населения Республики 

Беларусь» (далее – Закон): 

гарантии в сфере занятости 

родителям, воспитывающим детей-инвалидов, государство обеспечивает дополнительные 

гарантии в области содействия занятости населения как особо нуждающимся в 

социальной защите и не способным на равных условиях конкурировать на рынке 

труда (статья 11 Закона); 

гражданам, зарегистрированным в качестве безработных, имеющим на иждивении детей в 

возрасте до 14 лет или ребенка-инвалида до 18 лет, размер пособия увеличивается на 10 

процентов, а при наличии трех и более детей (двух и более детей-инвалидов) указанного 

возраста – на 20 процентов (статья 24 Закона). 

Льготы по жилью 

право на получение жилого помещения социального пользования имеют состоящие на 

учете нуждающихся в улучшении жилищных условий граждане, в составе семей которых 

имеются дети-инвалиды (подпункт 63.11 пункта 63 Положения об учете граждан, 

нуждающихся в улучшении жилищных условий, и о порядке предоставления жилых 

помещений государственного жилищного фонда, утвержденного Указом Президента 

Республики Беларусь 16 декабря 2013 г. № 563); 

право на получение льготных кредитов на строительство (реконструкцию) или 

приобретение жилых помещений предоставляется гражданам, в составе семей которых 

имеются дети-инвалиды (пп.1.1 пункта 1 Указа Президента Республики Беларусь от 6 

января 2012 г. № 13 «О некоторых вопросах предоставления гражданам государственной 

поддержки при строительстве (реконструкции) или приобретении жилых помещений» 

(далее – Указ)); 

внеочередное право на получение льготных кредитов имею граждане, в составе семей 

которых имеются дети-инвалиды (пп.1.2 пункта 1 Указа); 

право на совместное использование льготного кредита и одноразовой субсидии на 

строительство (реконструкцию) или приобретение жилых помещений имеют граждане, в 

составе семей которых имеются дети-инвалиды (пп.1.3 пункта 1 Указа). 

Согласно кодексу об образовании Республики Беларусь (далее – Кодекс об 

образовании): 

Согласно подпункту 1.2 части 1 статьи 180 Кодекса об образовании вне конкурса (а при 

проведении вступительных испытаний по специальности – при получении 

положительных отметок) для получения профессионально-технического образования по 



конкретным специальностям, кроме специальностей, на которые конкурс в год, 

предшествующий году приема, составлял пять и более человек на место, при наличии в 

документе об образовании отметок не ниже 4 (четырех) баллов принимаются дети-

инвалиды, инвалиды I или II группы, которым в соответствии с заключением врачебно-

консультационной комиссии (далее – ВКК) или медико-реабилитационной экспертной 

комиссии (далее – МРЭК) не противопоказано обучение в учреждении образования; 

В соответствии с частью 2 статьи 180 Кодекса об образовании преимущественное право 

при равном количестве баллов, набранных на вступительных испытаниях, на зачисление в 

учреждения образования для получения профессионально-технического образования в 

порядке перечисления имеют дети-инвалиды, инвалиды I или II группы, которым в 

соответствии с заключением ВКК или МРЭК не противопоказано обучение в учреждении 

образования, если они поступают на специальности, на которые конкурс в год, 

предшествующий году приема, составлял пять и более человек на место, инвалиды III 

группы. 

На основании абзаца 4 части 5 статьи 42 Кодекса об образовании инвалидам, кроме лиц, 

инвалидность которых наступила в результате противоправных действий, по причине 

алкогольного, наркотического, токсического опьянения, членовредительства назначается 

социальная стипендия (для лиц, осваивающих содержание образовательных программ 

профессионально-технического, среднего специального или высшего образования и не 

получающему учебной стипендии); 

Согласно подпункту 3.2 части 3 статьи 44 Кодекса об образовании в государственных 

учреждениях образования места для проживания в общежитиях предоставляются 

бесплатно для обучающихся, которые относятся к категории  детей-инвалидов в возрасте 

до восемнадцати лет, инвалидов I или II группы, кроме лиц, инвалидность которых 

наступила в результате противоправных действий, по причине алкогольного, 

наркотического, токсического опьянения, членовредительства. 

В соответствии с частью 2 статьи 39 Кодекса об образовании бесплатное пользование 

учебниками и учебными пособиями устанавливается для: лиц с особенностями 

психофизического развития; детей-инвалидов в возрасте до восемнадцати лет; инвалидов 

с детства; обучающихся из семей, в которых один или оба родителя являются инвалидами 

I или II группы. 

Согласно пп.1.2 п.1 Указа Президента Республики Беларусь «О некоторых вопросах 

платного обучения в государственных учреждениях, обеспечивающих получение высшего 

и среднего специального образования» детям-инвалидам в возрасте от 18 лет, инвалидам 

I, II и III группы может предоставляться скидка со сформированной стоимости обучения. 

Согласно Указу Президента Республики Беларусь  «О предоставлении гражданам 

Республики Беларусь кредита на льготных условиях для оплаты первого высшего 

образования, получаемого в высших учебных заведениях государственной собственности, 

в высших учебных заведениях потребительской кооперации  и высших учебных 

заведениях Федерации профсоюзов Беларуси на платной основе»дети-инвалиды, их 

родители или законные представители имеют право на получение льготного кредита для 

получения первого высшего образования дневной формы обучения в учебных заведениях. 

Согласно Указу Президента Республики Беларусь «О правилах приема в высшие и 

средние специальные учебные заведения» в конкурсе на заочную или вечернюю форму 

получения высшего образования за счет средств бюджета имеют право участвовать дети-

инвалиды, инвалиды I и II групп, имеющие общее среднее образование, профессионально-

техническое образование с общим средним образованием либо среднее специальное 

образование, при отсутствии медицинских противопоказаний для обучения по выборной 

специальности. 



 


